UMOWA NR ....... 120/S
NA BADANIA PROFILAKTYCZNE PRACOWNIKOW

Zawarta w dniu .........cooeiiiiiiin.. r. w Opolu pomigdzy:

0S0DA TePIEZENtUJACA: vurererererererereeneeneneenenencnsnsnsases
dalej Zleceniodawca

a

116 Szpital Wojskowy z Przychodnia SPZOZ

ul. Wréblewskiego 46

45-759 Opole

NIP 7542605915, REGON 531563611

osoba reprezentujaca: Pawel Salachna - Dyrektor

dalej Zleceniobiorca

o nastepujace;j tresci:

§1

Zleceniobiorca obejmuje pracownikow oraz kandydatow do pracy Zleceniodawcy (opieka zdrowotna okreslona w ustawie z dnia 27.06.1997 o

stuzbie medycyny pracy (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1184) w zakresie okreslonym w § 2 umowy.

§2

Zakres opieki zdrowotnej swiadczonej przez Zleceniobiorce na rzecz osob skierowanych przez Zleceniodawcg obejmuje:

1.
2.

Wykonanie badan wstgpnych, okresowych i kontrolnych przewidzianych w kodeksie pracy.

Profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami, niezbedng ze wzgledu na warunki pracy.

§3

Swiadczenia zdrowotne wymienione w § 2 wykonane beda w siedzibie Zleceniobiorcy.
Badania wykonywane beda w gabinecie lekarskim nr 233 w kazdy poniedziatek od godz. 13.30 do 15.00 i $rod¢ od godz. 14.00 do 15.00
(tel. kontaktowy do gabinetu lekarza medycyny pracy 261-62-54-49 w godzinach pracy poradni)

Podstawa wykonania $wiadczen jest pisemne skierowanie Zleceniodawcy zawierajace miegdzy innymi dane osobowe pracownika,

okreslenie doktadne rodzaju pracy, ktora ma wykonywac, opis zagrozen na danym stanowisku pracy, rodzaj badania.

§4
Zleceniobiorca po przeprowadzeniu okreslonych w § 2 pkt. 1 badan oraz innych wymaganych przepisami wypadkach wystawia

zaswiadczenia lekarskie odpowiedniej tresci, zgodnych z rozporzadzeniami Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z 30.05.1996 r. w sprawie
przeprowadzenia badan lekarskich pracownikow i zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celow przewidywanych w Kodeksie Pracy (Dz. U. nr 69 poz. 332 ze zm.) ktére wrecza badanemu pracownikowi.

Zleceniobiorca moze wykona¢ jedynie te badania, ktore wynikaja ze wskazowek metodycznych w sprawie przeprowadzania badan

profilaktycznych pracownikow, stanowiacych zatacznik nr 1 do rozporzadzenia, o ktéorym mowa w ust. 1.

§5

Zleceniodawcy stuzy prawo kontrolowania sposobu wykonywania przez Zleceniobiorcg postanowien umowy.

§6

Zleceniodawca zobowigzany jest wobec Zleceniobiorcy do:

1.

Informacji o wystgpowaniu czynnikow szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw uciazliwych wraz z aktualnymi wynikami badan i
pomiaréw tych czynnikow.

Zapewnienia udzialu w komisji bezpieczenstwa i higieny pracy dzialajacej na terenie Zleceniodawcy.

Zapewnienia mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkow pracy.

Udostepnienia dokumentacji wynikéw kontroli, w czgsci odnoszacej si¢ do ochrony zdrowia.



§7

1. Zleceniodawca za wykonane badania zaptaci Zleceniobiorcy wynagrodzenie zgodne z cennikiem stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszej
umowy.

2. Lekarz zakresu medycyny pracy moze poszerzy¢ zakres badan profilaktycznych o konieczne badania specjalistyczne, konsultacje oraz
badania laboratoryjne.

3. Zleceniodawca bedzie uiszczal nalezno§¢ za wykonane badania na podstawie prawidlowo sporzadzonej faktury VAT wystawianych za
okresy miesigczne na koniec miesiaca kalendarzowego.
Faktura ptatna przelewem na konto 63 1130 1219 0026 3006 1820 0005 Zleceniobiorcy w terminie do 21 dni od daty wystawienia faktury.

4. Zwloka w platnosci spowoduje naliczanie odsetek ustawowych.

§8

Zleceniobiorca moze w przypadku braku mozliwosci realizacji niektorych $wiadczen we wilasnej siedzibie zleci¢ ich wykonanie innym
zaktadom opieki zdrowotnej lub podmiotom wykonujacym te $wiadczenia w ramach praktyki indywidualnej specjalistyczne konsultacje

lekarskie.

§9
Umowe zawiera si¢ na czas okreslony, od .......ccueuee. ) R (1 r. z mozliwoscia jej przedtuzenia.

§ 10
Zleceniobiorca zastrzega sobie prawo do zmiany ceny badan wyszczegélnionych w § 7 pkt. 1 niniejszej umowy . O zmianie cen Zleceniobiorca

bedzie zawiadamiat Zleceniodawce z miesiecznym wyprzedzeniem.

§11

Umowa ulega rozwigzaniu:

1. Z uplywem czasu, o ktorej mowa w § 9,

2. Z dniem zakonczenia udzielania §wiadczen objgtych umowa,

3. Wskutek o$wiadczenia jednej ze stron z zachowaniem jednomiesigcznego okresu wypowiedzenia,

4. Wskutek o$wiadczenia jednej ze stron, bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku gdy druga strona razaco narusza istotne

postanowienia umowy.

§12
1.Zmiany umowy moze nastapic za zgoda obu Stron.

2.Wszelkie zmiany umowy wymagaja dla swojej waznosci formy pisemnej pod rygorem nie waznosci.

§ 13
1. Wszelkie spory strony zobowigzuja si¢ zatatwi¢ w pierwszej kolejnosci polubownie.

2. Do rozstrzygania sporow Sadowych strony ustalaja wiasciwosci Sadu siedziby Zleceniobiorcy.

§ 14
W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

§15
Umowg niniejsza sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

ZLECENIOBIORCA ZLECENIODAWCA



